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Politika IMS 

Príloha P IMS/05 

 

Spoločnosť DONAUCHEM s.r.o. je distribučná spoločnosť s viac ako 30 ročnou tradíciou a skúsenosťami, ktorá sa 

špecializuje na veľkoobchod s produktami chemického a potravinárskeho priemyslu, distribúciou aktívnych 

farmaceutických zložiek (API) a produktami pre výrobu potravín, kozmetiky a krmovín. 

 

Politikou našej spoločnosti je poskytovanie produktov a poradenských služieb naším obchodným partnerom na vysokej 

profesionálnej úrovni, dodržiavanie zásad bezpečnosti potravín, BOZP, PZPH a ochrany životného prostredia. Naším 

cieľom je vytrvalo budovať a prehlbovať kvalitné a dlhodobé obchodné vzťahy s našimi zákazníkmi-odberateľmi 

prostredníctvom nielen širokej ponuky kvalitných produktov, spĺňajúcich všetky požadované normy, ale i ponukou 

profesionálnych manažérskych služieb, pružného zabezpečenia tovaru od jeho výrobcu až ku koncovému zákazníkovi, ako 

i poskytovaním odborného poradenstva.  

 

Spoločnosť spolupracuje s renomovanými svetovými výrobcami chemických látok. Kvalitnou každodennou prácou na 

všetkých úrovniach chceme rozšíriť portfólio spokojných obchodných klientov, čím môžeme dosiahnuť upevnenie pozície 

spoločnosti DONAUCHEM s.r.o. na slovenskom trhu v danej oblasti a zabezpečiť konštantný rast spoločnosti.  

 

 
 

K naplneniu politiky a cieľov spoločnosť úspešne implementovala a udržiava IMS podľa platných noriem ISO 9001, FSSC 

22000, ISO 14001, ISO 45001 a systému prevencie závažných priemyslových havárií (PZPH), neustále ho zlepšuje a zvyšuje 

jeho efektívnosť. Manažment sa zaviazal poskytnúť k tomu primerané zdroje. 

 

Uvedomujeme si, že dosiahnutie stanovených cieľov je možné len takou politikou IMS, ktorá sa týka všetkých činností 

našej spoločnosti, všetkých stredísk a všetkých zamestnancov. Každý jeden pracovník spoločnosti sa svojou 

zodpovednou, odbornou prácou spolupodieľa na napĺňaní Politiky IMS. 

 

Náš odberateľ je hlavným hodnotiteľom kvality našich činností a my mu udržiavaním IMS poskytujeme primeranú istotu, 

že výsledky našej činnosti spĺňajú všetky požiadavky.  

 

 

Politiku IMS zabezpečujeme dodržiavaním nasledovných zásad: 

 

• Vytvárame podmienky pre to, aby výsledky našej činnosti boli v súlade s platnými technickými a legislatívnymi 

normami a predpismi. Dodržiavame všetky aplikovateľné právne a iné predpisy, ako i požiadavky zainteresovaných 

strán, ktoré sú identifikované a monitorované. 
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• Zaväzujeme sa trvalo zvyšovať kultúru podnikania, kvality a bezpečnosti potravín, úroveň bezpečnosti práce 

a ochrany zdravia a ŽP a to nepretržitým vzdelávaním zamestnancov, zvyšovaním ich povedomia, motivácie 

a aktívneho prístupu k plneniu koncepcie IMS vo všetkých oblastiach, aby si každý pracovník uvedomoval negatívne 

dôsledky a osobnú zodpovednosť za svoje správanie a činy. Manažment musí ísť v tejto snahe príkladom.  

 

• Zvyšovaním úrovne vedomostí a poznatkov zamestnancov, zlepšovaním stavu technológií, znižovaním spotreby 

energií a produkcie emisií, odpadov a uhlíkovej stopy našich produktov, zavádzaním princípov udržateľnosti chránime 

zdravie celej spoločnosti a prispievame k ochrane životného prostredia a zmierneniu dopadov klimatických zmien. 

Tým budujeme lepšie podmienky pre život budúcich generácií. 

 

• Staráme sa o korektné vzťahy a dobré meno spoločnosti, ktoré vytvárajú všetci zamestnanci dodržiavaním etických 

princípov a noriem. Vedieme otvorený dialóg so zamestnancami, úradmi, záujmovými skupinami a verejnosťou 

a poskytujeme im informácie k pochopeniu politiky. Netolerujeme žiadne formy diskriminácie, zastrašovania, 

sexuálneho obťažovania alebo nútenej práce. Všetci zamestnanci majú právo na prácu v dôstojných, bezpečných 

a zdravých podmienkach a právo na spravodlivú odmenu. Akékoľvek  porušenie týchto princípov môžu slobodne 

a bez následkov nahlásiť vedeniu spoločnosti alebo cez anonymnú schránku. Dodržiavanie etických princípov 

a princípov udržateľnosti a spoločenskej zodpovednosti očakávame aj od našich obchodných partnerov. 

 

• Informácie o vlastnostiach produktov zdieľame v zmysle chemickej legislatívy s našimi dodávateľmi, zákazníkmi 

a následnými užívateľmi čím zaručujeme dostatočnú úroveň ich ochrany a bezpečnosti. Zabezpečenie 

kvality, bezpečnosti, legality a autenticity našich produktov je pre nás prioritou. 

 

• Bezpečnosť a ochrana zdravia a ochrana životného prostredia a prírodných zdrojov je pre nás samozrejmosťou. 

Vytvárame podmienky ku konzultáciám za spoluúčasti zamestnancov a zástupcov zamestnancov pre oblasť BOZP.  

 

• Trvale zlepšujeme PZPH počas každodennej práce na výrobnom zariadení, ako aj pri zavádzaní nových technológií 

vyplývajúcich s podnikateľských zámerov spoločnosti. Kladieme veľký dôraz na prevenciu a vhodnými opatreniami sa 

snažíme trvale znižovať nebezpečenstvo vzniku závažnej priemyselnej havárie s dosahom na naše okolie. 

 

• Otvorene komunikujeme so všetkým zainteresovaným stranami vrátane širokej verejnosti otázky týkajúce sa našich 

chemických produktov a výrobných postupov z hľadiska ich bezpečnosti a vplyvu na životné prostredie. Okamžite 

informujeme príslušné úrady, zamestnancov, zákazníkov a verejnosť o potenciálnych rizikách ohrozenia zdravia alebo 

životného prostredia, prijímame opatrenia na zmiernenie rizika a jeho monitoring. 

 

Politika IMS je v organizácii vydaná ako samostatný dokument a je záväzná pre všetkých zamestnancov.  

 

 

V Senci, dňa 15.10.2024 
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Ing. Eva Škorňová - konateľ 
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